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CONVOCATORIA 04-2025
“RECEPCION DE ARTICULOS PARA LA
REVISTA LOGOS GUARDIA CIVIL”

Revista Logos Guardia Civil, (puede consultarse en https://revistacugc.es/).

Por el presente procedemos a lanzar el siguiente “call for papers”, con el fin de que las
personas interesadas en publicar en nuestra revista remitan sus trabajos de investigacion,
abordando cualquiera de las lineas de investigacion que se indican. La redaccion de la
revista sometera los trabajos a los controles pertinentes (deteccion plagio y/o IA, revision
por pares ciegos, idoneidad del trabajo), publicAandose aquellos que por su calidad y
vinculacion a la tematica propuesta se seleccionen. El nimero 4, que verd la luz para el

mes de enero de 2025, versara sobre las siguientes lineas de investigacion:

1. LINEAS DE INVESTIGACION
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Geopolitica y Seguridad Internacional

Politicas y Estrategias de Seguridad

Tecnologia e innovacion aplicadas a la Seguridad

Seguridad Ciudadana

Seguridad Vial

Cooperacion nacional e internacional de interés policial
Preservacion del medio ambiente

La gestion integrada de fronteras

Lucha contra el crimen organizado y delincuencia especializada
Lucha contra el terrorismo

Ciberseguridad y ciberdelincuencia

Proteccién del patrimonio histérico

Etica, valores y comunicacion

Liderazgo. Direccion de personas y gestion del talento en seguridad
Gestioén de recursos materiales y financieros en relacién a la Seguridad
Historia de la Guardia Civil

Criminalistica y criminologia

Violencia de género y politica de igualdad

Derechos fundamentales

Otros aspectos relacionados con la seguridad
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2. FECHA LIMITE RECEPCION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION

15 de octubre de 2024.

3. REQUISITOS

Se adjunta anexo con las Normas de redaccion de trabajos. Los autores deberan
darse de alta en la web de la Revista (https://www.revistacugc.es), donde se podran
descargar la plantilla y encontraran informacién sobre como enviar los archivos.

La Redaccion de la Revista invita a toda la comunidad académica y cientifica en
general, tanto nacional como internacional, y a todas aquellas personas interesadas a
participar en esta convocatoria, significando que, de admitirse y publicarse el trabajo, se
remunerara al autor con 200 €.

4. MAS INFORMACION

Comandante Oliver Cadenas Roldan
Secretario del Consejo de Redaccion de la Revista Logos Guardia Civil

investigacion@cugc.es

Aranjuez, 4 de julio de 2024

LA REDACCION.


https://revistacugc.es/libraryFiles/downloadPublic/202
mailto:investigacion@cugc.es
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ANEXO 1

NORMAS REDACCION TRABAJOS

REVISTA LOGOS GUARDIA CIVIL

1.- ORIGINALIDAD

Los trabajos que se remitan para su publicacion en la Revista Logos Guardia Civil
(en adelante, Revista Logos o la Revista) deberan ser inéditos y no estar pendientes de
publicacion en otra revista. No obstante, previa solicitud a la Redaccién, podran ser
publicados en otro medio una vez otorgada autorizacion escrita en tal sentido por el Director
de la Revista.

2.- FORMA DE ENVIO

Las personas que deseen presentar trabajos deberan enviar una versién anénima
de su articulo, en formato Word, a través de la pagina web de la Revista y utilizando la
plantilla descargable en dicha web y en este enlace. Para ello tendran que registrarse
previamente como autores. Dicho archivo ha de estar anonimizado tanto en su contenido

como en los metadatos del archivo Word.
En un archivo independiente al articulo se remitira la siguiente informacion:

e Titulo

o Nombre completo del autor

e Tipo y niumero de documento de identidad

e Lugary fecha de nacimiento

e Filiacién o institucion ala que pertenece o su cargo

e Formacion académica, ultimo titulo profesional

e Direccion completa de domicilio postal

e Correo electronico

e Open Researcher and Contributor ID (ORCID) y el enlace a Google Scholar, de

poseerlos.


https://revistacugc.es/libraryFiles/downloadPublic/202
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3.- COMUNICACION

La Revista CUGC remitird a todas las personas que envien originales acuse de
recibo al correo electrénico que faciliten. EI Consejo de Redaccion decidira la aceptacion o
no de los trabajos recibidos. Esta decision se comunicara al autor y, en caso afirmativo, se
indicara el numero de la Revista en el que se incluirdq, asi como fecha aproximada de

publicacion.

Los articulos que no se atengan a estas normas seran devueltos a su autor o

autora, quien podra reenviarlos de nuevo una vez hechas las oportunas modificaciones.

Los articulos se reciben durante todo el afio. En funcién de todo el proceso desde el
gue se recibe el articulo hasta que se publica, se pueden recibir notificaciones del estado

del articulo.

Nota: Las personas autoras deben asegurarse de que la cuenta (o el servidor) del
correo electrénico que se use para comunicarse con la Revista, no envie a mensajes no

deseados (spam) o bloquee los mensajes enviados por el sistema editorial OJS.

4.- DETECCION DE PLAGIO

La Revista somete todos los articulos que recibe en sus convocatorias a una
herramienta de deteccién de plagio. Cuando se detecta total o parcialmente plagio (sin la
citacion correspondiente), el articulo no se envia a evaluacién y se notifica a las personas

autoras el motivo del rechazo.

5.- EVALUACION

Cada articulo que se recibe es revisado preliminarmente seguin los objetivos y la
Politica Editorial de la Revista, los estandares minimos de calidad académica, la
originalidad y la adecuacién a las presentes normas. La Redaccién revisa si se cumple con
los requisitos basicos exigidos (normas de citacién y presentacion formal), asi como su
pertinencia para figurar en una publicacion (titulo, identificadores, objetivo, marco tedrico,
metodologia, resultados, conclusiones y referencias). Los articulos que superen esta

evaluacion previa por parte de la Redaccion seran presentados a pares evaluadores.

La metodologia de evaluacion sigue el principio de evaluacion por pares “doble



/ Revista

b,
=g ® GOBIERNO  MINISTERIO
o w3 ? DE ESPANA DEL INTERIOR
ol - Guardia Civil

ciego”, manteniendo un cuidado especial con las normas éticas establecidas para este tipo
de publicaciones y evitando conflictos de interés. Esto significa que, durante la evaluacion,
tanto los nombres de las personas autoras como los de los evaluadores se mantienen en el

anonimato.

Se enviaran a las personas autoras las orientaciones de correccién que se estimen
pertinentes, salvo aquellas de caracter menor, que no afecten al contenido y que puedan
ser realizadas por el equipo de redaccion (correcciones de tipo ortografico, de puntuacion,

formato, etc.).

La decisioén final de publicar o rechazar los articulos es tomada por el Consejo de

Redaccion, segun los informes presentados por el equipo Editorial.

Esta decision es comunicada al autor por medio de un correo electronico
emitido por la Redaccion de la Revista (aprobado, aprobado con modificaciones o

rechazado).
6.- REMUNERACION

Los trabajos publicados en la Revista seran remunerados en la cuantia que
establezca el Consejo de Redaccion, salvo aquellos casos en que se trate de

colaboraciones desinteresadas.

Los trabajos que se presenten deberan respetar de forma rigurosa los plazos que

se indiquen como fecha maxima de entrega de los mismos.

Ni el Centro Universitario de la Guardia Civil ni la Revista Logos Guardia Civil

asume las opiniones manifestadas por las personas autoras.
7.- ASPECTOS FORMALES

Existe una plantilla-guia para su utilizacion con todos los detalles en cuanto a

formato y aspectos formales. Puede descargarse en la web de la Revista y en este enlace.
Los criterios para la presentacion de textos son los siguientes:

EXTENSION. El cuerpo del trabajo, sin resiumenes, palabras clave ni anexos,


https://revistacugc.es/libraryFiles/downloadPublic/202

/ Revista

b,
=g ® GOBIERNO  MINISTERIO
o w3 ? DE ESPANA DEL INTERIOR
ol - Guardia Civil

deberéa tener un minimo de 6.000 palabras y un maximo de 9.000.

TIPO DE LETRA. Times New Roman 12 puntos. Las notas y afiliacion seran de la

misma letra, tamafio 10 puntos.

PARRAFOS. Tipo de sangria “12 linea” de 1,25 cm. Espacio sencillo. Se evitara la
utilizacion de negrita y palabras subrayadas en el cuerpo del texto. Se utilizara letra cursiva
para los titulos de libros y otras fuentes o para la inclusion dentro del texto de palabras o

expresiones en otro idioma diferente al del articulo.
TITULO. En la primera pagina constara el titulo, en mayusculas y negrita.

RESUMEN Y PALABRAS CLAVE. Precedido de la palabra “Resumen”se incluira a
continuacion un extracto en castellano de maximo 250 palabras. A continuacién, en otro
parrafo, un “Abstract”, traduccién al inglés del resumen anterior. En el parrafo siguiente se
incluiran las palabras clave, en un maximode cinco, precedidas por la expresion “Palabras
clave”. A continuacion, en parrafo nuevo, esas palabras clave en inglés precedidas de la

expresion “Keywords”.

ESTRUCTURA. Los trabajos se dividiran en titulos y subtitulos hasta 4° nivel, con

su propio titulo, numerados. Se titularan, segun el nivel de jerarquia:

Primer nivel: en mayuscula negrita.
Segundo nivel: en mayudscula redonda.

Tercer nivel: en mindscula y negrita.

P w0 NP

Cuarto nivel: en minascula y cursiva.

CUADROS Y FIGURAS. Seran numerados e incluirAn una breve titulacion,

siguiendo la normativa APA 72 edicion (https://apastyle.apa.org/style-grammar-quidelines).

NOTAS. Seran las imprescindibles y se situaran al final de la pagina de forma

numerada.

REFERENCIAS Y CITAS BIBLIOGRAFICAS. Se utilizara el sistema APA 72

edicion.

a) Citas en el texto: Segun el tipo de cita:


https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines
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- Cita textual: apellido del autor, afio de la publicacion y pagina.
Ejemplos:

(Kaplany Szapu, 2019, p. 111).

Kaplan y Szapu (2019), “Parece ser [...]de escape” (p. 111).

- Parafraseo: apellido del autor y afio de la publicacion.
Ejemplos:

(Garcia, 2014) o “segun Garcia (2014) las condiciones...”

b) Referencias: Se limitara a las fuentes bibliograficas utilizadas y

citadas en el texto. Sigue orden alfabético de apellido de autores.
Ejemplos:
e Libro:

Jackson, L. M. (2019). The psychology of prejudice: From attitudes to social action (22 ed.).
American Psychological Association.
https://doi.org/10.1037/0000168-000

e Articulo o capitulo de libro:

Barton, D. y Hamilton, M. (2004). La literacidad entendida como préactica social. En V.
Zavala, M. Nifio-Murcia y P. Ames. (Eds.). Escritura y sociedad. Nuevas perspectivas
tedricas y etnograficas (pp. 109-139). Red para el desarrollo de las ciencias sociales
en el Perd.

e Articulo cientifico (de revista):

Castro, B. (2016). Construccion y transformacion de masculinidades de los corteros de cafa de
azucar del Valle del Cauca. Revista Colombiana de Sociologia, 39(1), 79-102.

e Articulo de revista on-line:

Caicedo-Tamayo, A. y Rojas-Ospina, T. (2014). Creencias, conocimientos y uso de las TIC de
los profesores universitarios. Educacion y Educadores, 17(3), 517-533.
https://educacionyeducadores.unisabana.edu.co/index.php/eye/article/view/4333/3810
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e Articulos o noticias de periédico:

Diez, A. y Baquero, C. S. (2020, 2 de enero). La cupula de ERC blinda con su apoyo la
investidura de Sanchez. El Pais, 4.

ORGANISMOS Y SIGLAS. Siempre que sea posible, se utilizaran las siglas en el
idioma del texto original (si es un texto en castellano, por ejemplo, se usara OTAN, y no
NATO; ONU y no UNO). La primera vez que se utilice una sigla en un texto se escribira
primero la traduccién o equivalencia, si fuera posible, y a continuacion, entre paréntesis, el
nombre enel idioma original, y la sigla, separados por una coma, pudiendo posteriormente

utilizar anicamente la sigla.

Ejemplo: Agencia Central de Inteligencia (Central Inteligencia Agency, CIA).

Cualquier duda sobre citacion se debera despejar acudiendo directamente a las

normas APA 72 edicion.
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