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PRESENTACION

La finalidad del presente Informe de Seguimiento Interno es reflexionar sobre el desarrollo del Grado, Doble
Grado o Master Universitario, apoyandose en la experiencia y en las evidencias que desde la Unidad Técnica de
Calidad se facilitan, con el fin de detectar debilidades y aspectos de mejora.

Estos informes formaran parte de la documentacion presentada en el proceso de Renovacion de la Acreditacion,
y seran examinados por los paneles de expertos designados por la Fundacidn para el Conocimiento madri+d.

INDICACIONES:

Con el fin de facilitar el analisis, para cada criterio se incorpora, en primer lugar, un listado de evidencias,
accesibles a través de 7eams.

El/la responsable del titulo debe comprobar si se cumplen distintos aspectos relacionados con cada uno de los
criterios, realizando una valoracion semicuantitativa, donde:

A: se logra el estandar totalmente y con excelencia, ya que existen ejemplos que exceden de
los requerimientos basicos y constituye uno de los puntos fuertes de la titulacion.

B: se logra el estandar totalmente.
C: se logra el estandar parcialmente y, por lo tanto, se han detectado areas de mejora.
D: no se logra el estandar.

e En caso de que no proceda contestar alguna cuestién, esta quedara sin respuesta.

e Hay preguntas que solo tienen habilitadas las opciones B y D porque requieren una respuesta
de “se logra” o “no se logra”, respectivamente.

e Las valoraciones C y D implican que se han identificado debilidades y que hay que anadir
acciones de mejora en el anexo 2.

e Las valoraciones A se identifican con las fortalezas y deben indicarse en el
apartado “Fortalezasy Debilidades de la titulacion”.

En los cuadros de texto de cada criterio, se comentaran de forma concisa las conclusiones del andlisis,
centrandose Unicamente en los aspectos que se diferencian del estandar, es decir, los apartados que se
“cumplen con excelencia” (A], o que se “cumplen parcialmente” (C) 0 “no se cumplen” (D], justificando, en cada
caso, el porqué e indicando la referencia a la/s evidencia/s que lo constatan.
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CRITERIO 1.- GESTION DEL TiTULO

La implantacion de la titulacion se corresponde con lo previsto en la Memoria de Verificacién y permite que los
estudiantes alcancen los objetivos previstos.

Evidencias y datos necesarios para realizar el andlisis del criterio:

TBL_AM: Admision y matricula

TBL_PI (Mé&steres]: Perfil de ingreso

TBL_RC: Reconocimiento de créditos

TBL_PE: Practicas Externas

ES_DO: Encuesta Docente

ES_EST, ES_PDI, ES_PE y ES_TP: Encuestas de Satisfaccion del Estudiantado, del PDI, sobre las Practicas Externas
y de los Tutores de Practicas, respectivamente

ES_EGR1yES_EGR? : Encuesta de Satisfaccion de Egresados/as a 1 afio y a 3 afos del egreso

e Otras propias del Titulo: Actas de las reuniones de las Comisiones Académica y de Calidad; Registro propio de Quejas
y Sugerencias; Informes o actas de coordinacién; etc.

Selogracon Se lograel Se logra No se
excelencia estandar  parcialmente  logra
(A) (B) (C) (D)
1. El nimero de plazas ofertadas es acorde a lo verificado
(Para cumplir este estandar la desviacién debe ser menor O @ O O

del 10%])

2. Los criterios de admision y perfil de ingreso son acordes a
lo verificado

3. La estructura del plan de estudios es acorde a lo verificado

4. Las guias docentes se corresponden con las de la
memoria verificada [(Las competencias, contenidos,
metodologias, resultados del aprendizaje, actividades
formativas y sistemas de evaluacién son acordes con las
fichas que aparecen en la memoria verificada)

O 06
® ®O0
O OO
O OO

5. La coordinacion docente, tanto vertical como horizontal,
del titulo es adecuada y permite una planificacion temporal
que asegure la adquisicion de los resultados de aprendizaje

6. Se aplica adecuadamente la normativa académica
(permanencia, evaluacion del aprendizaje, etc.)

7. Existe una Comision Académica o de Docencia que se
retne al menos dos veces al afio para tratar cuestiones de la
gestion del titulo y se elaboran actas de las reuniones

8. En el caso de que la titulacion contemple practicas
externas, éstas son adecuadas a la demanda y a la
adquisicion de competencias, y se realizan conforme a la
memoria de verificacion

O O O O
© ©®© © o
O O O O
O O O O

9. En el caso de que el titulo se imparta en varios centros
(propios o adscritos) de la misma universidad o sea
interuniversitario, la coordinacion entre ellos es adecuada

O
O
@)

10. Los complementos formativos (si los hay) son los
adecuados y estdn contemplados en la Memoria de
Verificacion

O
O
@)

11. Si procede, el sistema de reconocimiento de ECTS se
realiza segun lo recogido en la memoria y se cife a la O O O O
normativa vigente
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Se logracon Se logra el Se logra No se
Para dobles titulaciones excelencia estandar parcialmente logra
(A) (B) (C) (D)

12. El nimero de plazas ofertadas en la doble titulacion se
descuenta del computo total de plazas verificadas para cada O O O O
una de las titulaciones simples’

13. Los/as estudiantes realizan dos TFG/TFM, tal y como
indica la normativa al respecto

14. Las guias docentes de las asignaturas de la doble
titulacion son coherentes y cumplen con lo establecido en las O O O O

memorias verificadas de las titulaciones simples

15. El diseno curricular de estos estudios es adecuado en
cuanto a la carga de trabajo prevista y el plan de
reconocimientos establecido

1Hay que recordar que las plazas de las dobles titulaciones se deben descontar de las plazas verificadas para cada una de las titulaciones
simples, de tal modo que si se ofertan 30 plazas para una doble titulacidn se deben descontar 30 plazas en la oferta de plazas de cada
una de las titulaciones simples.
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COM ENTARIOS (méax. 3.000 caracteres)

Con respecto al apartado 1 (el numero de plazas ofertada es acorde a lo verificado), indicar que si bien en la
Memoria de Verificacion del titulo se prevén 120 plazas de nuevo ingreso durante las dos primeros anos de
implantacion, la matricula de nuevo ingreso real de cada ano depende y esta condicionado en uUltima
instancia -debido a las caracteristicas especiales del Master en cuanto a su sistema de acceso- por la oferta
de empleo publico lanzada por el Ministerio de Defensay en la que figura el proceso selectivo al Cuerpo
Militar de Sanidad. Por ello, la tasa de ocupacion se sitda en un 85%.

Valoracién global criterio 1

AO B® cO DO
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CRITERIO 2.- INFORMACION PUBLICA

Se dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas de la
titulacion, sus resultados y los procesos que garantizan su calidad.

Evidencias y datos necesarios para realizar el analisis del criterio:

e Pagina web de la titulacion
ES_EST: Encuesta de Satisfaccion del Estudiantado

Se logra Se logra el Se logra No se
excelencia estandar  parcialmente logra
(A) (B] (C) (D]
1. La informacion publica sobre la titulacion es
suficiente O @ O O
2. Lainformacién sobre la titulacién esta actualizada O O
3. La informacion sobre la titulacion es accesible y
coherente con lo verificado O O

4. Estdn publicadas todas las guias docentes

5. La pagina ofrece informacién especifica y
detallada sobre la organizacién de las materias del O
plan de estudios

© © 006
O O O O0O0

6. En caso de masteres: los CV del profesorado son O
accesibles y estan actualizados
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COM ENTARIOS (méax. 3.000 caracteres)

La informacion del estudio aparece en la web de la Universidad y en la del CUD-ACD, edsde la que un link

envia a los interesados a la pagina web de la UAH. La informacion mas completa es accesible por los medios
del Ministerio de Defensa para el colectivo mas directamente interesado.

Los CV del profesorado adscrito a la plantilla de la UAH, que incluye los profesores asociados del Hospital
Central de la Defensa Gomez Ulla, son accesibles a través del portal de la UAH. Los CV de los profesores del
Cuerpo Militar de Sanidad del Ministerio de Defensa estan disponibles en la Escuela de Militar de Sanidad
para consulta de estudiantes y también en la informacidn que facilita Defensa.

Valoracién global criterio 2

A O B® cO DO
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CRITERIO 3.- SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD (SIGC)

La titulacion dispone de mecanismos implementados que permiten analizar el desarrollo y resultados del Titulo,
asegurando asi su revision y mejora continua.

Evidencias y datos necesarios para realizar el analisis del criterio:

e S|_IF: Informes de Seguimiento Interno
e PM: Planes de mejora
e TBL_ES: Encuestas de Satisfaccidn de los grupos de interés
e Otras propias del programa: Actas de las reuniones de las Comision de Calidad; Registro propio de Quejas y
Sugerencias; etc.
Se logracon Se logra el Se logra No se
excelencia estandar  parcialmente logra
(A) (B) (C) (D)
1. El centro/titulo cuenta con una Comisién de Calidad @ O
2. La Comisidon de Calidad del titulo o del centro realiza al
menos dos reuniones anualmente y levanta acta de éstas O @ O O
3. Se analiza la informacién disponible del titulo y se
realiza anualmente un informe de seguimiento interno de O @ O O

la titulacion

4. Elanalisis de la informacion permite identificar dreas de
mejora en el desarrollo de la titulacion y realizar
anualmente un Plan de Mejoras detallado, con toda la O @ O O
informacion necesaria sobre las acciones planteadas
(responsable, estado, indicador, plazo de cumplimiento, ...)

5. Se realiza un seguimiento de las acciones planteadas
en los Planes de Mejora O @ O O

6. Se atiendeny se da respuesta a las quejas y sugerencias

a través del procedimiento establecido en el O @ O O
Reglamento de Quejas y Sugerencias de la UAH

7. Para titulos interuniversitarios o interdepartamentales,
se han implementado mecanismos de coordinacién que O O O O
faciliten la generacion de datos homogéneos
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COM ENTARIOS (méax. 3.000 caracteres)

La Comisidn de Calidad vigila las acciones de mejora y plantea cambios en relacion a las sugerencias
planteadas por estudiantes y profesores.

Valoracién global criterio 3

AO B® cO DO

10
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CRITERIO 4.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

El personal académico, de apoyo y los recursos materiales son suficientes y adecuados, de acuerdo con las
caracteristicas de la titulacion y el nimero de estudiantes y se corresponde con lo establecido en la Memoria de
Verificacion.

Evidencias y datos necesarios para realizar el andlisis del criterio:

TBL_EAD: Evaluacién de la actividad docente

TBL_PDI: Estructura de PDI

TBL_FORIN: Formacidén e Innovacion Docente

TBL_MOV: Movilidad entrante y saliente de estudiantes

TBL_TUT (Grados): Tutorias personalizadas y programa mentor, si lo hay

ES_EST, ES_PDI, ES_PAS, ES_EGRE1y 2y ES_MOV: Encuestas de Satisfaccion de los grupos de interés, y
con la Movilidad

e Otras propias del titulo: (Ej. Estructura del personal externo a la UAH)

Selogracon Se lograel Se logra No se
excelencia estandar  parcialmente logra
(A) (B) (C) (D]
1. Los perfiles del profesorado coinciden con lo indicado
en la Memoria del titulo y dicho profesorado dispone de
la formacion, la experiencia y la calidad docente O @ O O
adecuadas

2. El porcentaje de profesorado doctor cumple el RD
640/2021 (50% para grados y masteres)

3. El personal de apoyo es suficiente y tiene la formacion
adecuada

4. Los recursos materiales son adecuados al numero de
estudiantes y a las actividades formativas programadas
en el titulo

5. En su caso, los programas o acciones de movilidad
ofertados para los/as estudiantes son adecuados y su
alcance es suficiente

6. Las acciones de orientacién académica y profesional
dirigidas al estudiantado son adecuadas y efectivas

7. Para titulaciones semipresenciales o virtuales, el PDI
cuenta con la formacion adecuada para poder impartir
en esta modalidad virtual

8. En su caso, los titulos semipresenciales o a distancia
disponen de las infraestructuras tecnolégicas adecuadas

O O O O O OO
O O ® O 0® ©® 6
O O O O O OO
O O O O O OO0
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COM ENTARIOS (méax. 3.000 caracteres)
Los profesores tienen curriculos adecuados y con alta experiencia en las materias que imparten. El nimero

de profesores Doctores es cada vez mayor.

Se cuenta con la estrecha colaboracidn de la Escuela Militar de Sanidad con profesorado muy cualificadoy
de alta experiencia en las materias que compone este estudio.

Valoracién global criterio 4

A O B® cO DO

12
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CRITERIO 5.- INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION

Los resultados de los indicadores académicos y de satisfaccion de la titulacion y su evolucién son adecuados y
coherentes con lo establecido en la Memoria de Verificacion del Titulo.

Evidencias y datos necesarios para realizar el analisis del criterio:

SI_IF: Informe Final de Seguimiento Interno de la titulacion

TBL_RAS: Resultados de asignaturas

TBL_TAS: Resultados- Tasa de éxito, duraciéon media y abandono-

TBL_ES: Tabla resumen de las Encuestas de Satisfaccion

ES_EST, ES_PDI, ES_PAS, ES_EGR1y ES_EGR2, ES_PE, ES_TP, ES_MOV: Encuestas de Satisfaccion de los
grupos de interés

ES_ILE1y ES_ILE2: Encuesta de Insercidn Laboral a 1y 3 afos del egreso

e Otras propias de la titulacion: Informes sobre rendimiento de asignaturas, actas de la Comision Académica y de

Calidad
Selogracon Selograel Se logra No se
excelencia estandar  parcialmente logra
(A) (B) (C) (D)

1. Se ha analizado la evolucion de los indicadores de

resultados (tasas de rendimiento, éxito, evaluacién y

eficiencia) y son adecuados para alcanzar los objetivos O @ O O
del titulo previstos

2. Se ha analizado la evolucion de la tasa de abandono y
es adecuada para alcanzar los objetivos del titulo
previstos

3. Se ha analizado la evolucion de la tasa de graduacion
y es adecuada para alcanzar los objetivos del titulo
previstos

4. Se han analizado los resultados de rendimiento de las
asignaturas y son adecuados para alcanzar los objetivos
del titulo previstos

5. Se desarrollan acciones encaminadas a la mejora de
los indicadores y tasas de resultados del titulo

6. Se han analizado los resultados de las encuestas de
satisfaccion de los diferentes grupos de interés

7. Se han analizado los resultados de la encuesta de
insercion laboral y son adecuados a las caracteristicas
del titulo

8. Se desarrollan acciones para la mejora de los
resultados de las encuestas de satisfaccion y la mejora
de la tasa de respuesta

O ® OO0 O O O
O O ®e® ® O O
®© O OO O O O
O O OO O O O

13
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COM ENTARIOS (méax. 3.000 caracteres)

Incluir breve anélisis de los resultados obtenidos y compararlos con los verificados y los obtenidos en arios anteriores.

Las tasas de aprobados es del 100% en la primera convocatoria. La tasa de graduacion es del 100%. Todos
los curso se analizan exhaustivamente.

A pesar de que todos los alumnos se han graduado, todos tienen empleo y la tasa de abandono ha sido nula,
la realidad es que, de momento y a pesar de un elevado indice de participacion, se dispone de pocos datos
para confirmar la tendencia de los indicadores de calidad. Sera necesario realizar un seguimiento a mas
largo plazo.

Hay que tener en cuenta que los alumnos de este estudio ingresan por un sistema de oferta de empleo
publico por lo que todos tienen empleo desde el mismo momento que ingresan en las Fuerzas Armadas.

A pesar de que se desarrollan acciones encaminadas a la mejora de los indices de satisfaccion de los
estudiantes del titulo, no siempre son faciles de instaurar debido a las peculiaridades de las actividades que
deben desarrollar como miembros del Cuerpo Militar de Sanidad que van mas alla de las tipicas de la
Medicina en el mundo civil, lo que no siempre se del agrado del estudiante.

El indice de participacion en las encuestas ha sido del 100% en el curso 2021-2022.

Valoracion global criterio 5

A O B® CO DO

14
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FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA TITULACION

Indique, numeradas, las principales Fortalezas y Debilidades de la titulacion, basadas en el analisis anterior.

Las valoraciones A siempre se corresponderan con Fortalezas y las D con Debilidades. La valoracion C implica que hay
ciertas areas de mejora y, por lo tanto, alguna debilidad. Estas debilidades deberan ser analizadas para plantear
medidas de mejora que quedaran reflejadas en el Plan de Mejoras (anexo 2]. En las valoraciones B se cumple con todo
lo necesario, pero es posible que haya algin aspecto destacable como fortaleza o alguna mejora posible.

FORTALEZAS (méx. 3.000 caracteres)

- El sistema de ingreso al Master es por oposicion, lo que asegura una buena formacion de base de los
estudiantes que acceden al Master

- La informacidon sobre el estudio es publica y esta actualizada

- Centro de Simulacidén de alta cualificacion que permite la integracidn de los estudiantes en las vicisitudes
de la Sanidad Militar Operativa.

- Realizacidn de Practicas de campo especificas que permiten la simulaciéon de las funciones que han de
realizar los estudiantes en zona de operaciones.

- Parte del profesorado pertenece al Cuerpo Militar de Sanidad con amplia experiencia en las materias que
compone este estudio.

- La tasa de insercion laboral es del 100%.

15
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DEBILIDADES (max. 3.000 caracteres)

- Excesivas modificaciones horarias durante el curso, debido fundamentalmente a las caracteristicas y
actividades de la vida militar de los estudiantes del Master en Sanidad Militar Operativa.

- Grado de satisfaccion medio-bajo de los alumnos con algunos aspectos de la titulacion.
- Aulas con recursos tecnolégicos limitados

- Baja participacidn de PDIy PAS en las encuestas de satisfaccion

16
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ANEXO 1 - RECOMENDACIONES EN LOS PROCESOS DE CALIDAD

Para completar el Plan de Mejoras (anexo 2), es preciso tener en cuenta, ademas, el grado de cumplimiento de las recomendaciones,
recomendaciones de seguimiento especial (SE) y modificaciones necesarias que figuran en los informes finales de los procesos de
Verificacion, Modificacion, Seguimiento Externo y Renovacion de la Acreditacion.

Evidencias y datos necesarios para realizar el andlisis del criterio:

VE_IF: Informe Final de Verificacion

MO_IF: Informe Final de Modificacion (si procede)

SO_IF: Informe Final de Seguimiento Ordinario (si procede)

SE_IF: Informe Final de Seguimiento Especial (si procede)

RA_IF: Informe Final de Renovacién de la Acreditacién (si procede)

RA_PM: Plan de Mejoras presentado para la Renovacidon de la Acreditacion (si procede)

Si
1. Se han revisado los ultimos Informes Finales de Verificacion,
Modificacién, Seguimiento y Renovacion de la Acreditacion

2. Existen:

e Recomendaciones
e Recomendaciones de especial seguimiento

O0® O
©®@@0 O z

e Modificaciones necesarias

Si existen, indicar cuales son y explicar las medidas adoptadas (méx. 3.000 caracteres!:

En la memoria de verificacion se propuso, para la s asignaturas comunes, la realizacién de un grupo no superior a 100
alumnos. Se considerd por parte de la comision evaluadora que este nimero era muy elevado para impartir ensefanzas
de nivel en el Master y se recomienda que se disminuya el niUmero de alumnos por grupo, recomendando la realizacion
de 2 grupos.

Se ha procedido a realizar grupos no superiores a 20 alumnos en la parte practica de las asignaturas comunes,
manteniéndose un grupo Unico en la parte mas tedrica de estas asignaturas basandonos, fundamentalmente en que los
alumnos de este Master son escalafonados en funcion de los resultados obtenidos en las distintas asignaturas de dicho
master y de ello depende la eleccion de su primer destino militar. Para que las oportunidades sean las mismas para
todos los estudiantes, la docencia tiene que ser lo mas homogénea posible y eso pasa por que las clases tedricas sean
las mismas para todos, por lo que se decidid que las asignaturas comunes fuesen impartidas en grupo Unico por los
mismos profesores a todos los alumnos.

17



8T

os@d04d ug eny uoIDepUBWI0IaY
(218 ‘so1oe Bp UQIES ‘UQIDBINWIS Bp 041Udd ‘seine)
£¢0¢-¢¢0¢ souwlnie soj ap BJIW9peI. UQIDEWI0) B) B SOpedIpap
osJang ans A aoyv soloedsa A se)ne se) ap mu_mo_ocuwy eJdolow ap uelq| €20Z-¢
BJIWIpED. pEPIAIIDE
os@204d U3 BNV ouJaju| ojuslwinbag NS U0D souWwln)e so) ap SaJde}l)iul SepeplAl}de se)
Jeuibedwoo Jeyusiul esed esuaje( B) 9p O1JR}ISIBAIUN
€¢0¢-¢e0¢ 0Jjus) 1@ A esuaya( ) 8p 1BJIUS) EIUBPEDY
0s4n) and faov 2] 941U UQIDBUIPIO0Y) 8p UOISIWO] eun ap uoidead)| ¢c0c-1
ojusiwndwno (011Ul oue
0QviS3 | avayomd NS e12uapiad anb OIQINI NI9IO 379VSNOJSIY (sss012e123 007 e YOIW V1 30 OAVIONNANI -oJawWnu]
40avaldNI 3d vHI34 091d93

", .0uJalu| ojusjwinbag, uod ueledlyuspl 8S UYIdEINYI) B) 8p OUJBUI SISleue 18p uepedo.d
anb sauoidoe sepanby *, NJ940,, B11ISED B] UB UBJedlyiuapI s A (U9IDB)PBIDY ‘0juaiwWINGag ‘UQIDRIIPOJN ‘UQIDEIIIBA) SOUIB]XS UQIDEN|eAS Bp S0S8204d SO] UB opiqIoa. ueley es
anb selesadau sauoedlipow £ (35) 1eroadss ojusiwinbes ap SauoldepusW0dal ‘SBUOIJEPUBINIA SB] JA|0Sal B SEpeUjWEdUS eJofow ap sauoldde se) sepibodal Jepanb ap uey

"815® 8p UeleUIWIS 8S A seJolely 8p U |8 Us SEpezIeUlj SBUOIDJ. 3S.1elapiSuod e Uelesed sepepiAlloe sejsa ‘of)e uo *(,qem eulbed e) sp ugideulloul ] 8p
ugidezijenjoe A ugisinau e eded ||, ‘ojdwsals Jod) "21@ ‘oue jap ojuswow gnb us ‘ezijeal sej usinb ‘Jezneau e seaue) se) ua)elsp anb (]|) 0feqeI] ap S8UOIIONIISU| SEUN UBJEZIED)
s 'sau0I2BN}I. SB)Sa JBZIJew?a)S|S ap Ulj ]8 U0Y "0SIN )3p JBNUE Jen}iqey peplAl}de B) e sepelodiodu) ue)sa eA anb apuaijua as ‘@)uswi)enue JeAoual epiaap as anb sauoldoe se

"ojualwindwnd ap opejsa NS Jedlpul @ ‘Opezijeul} UeY ou BJABPO} anb saJolia)ue
eJo[ajy ap Saue|d SO] ap Se) A ‘0S1nd 3)Sa ap SISI|eu. 13p S)UB}NSaJ SEASNU Blo[aW ap SBUOIdIE SB) ‘SJUSWEIIUN ‘1in)oul uelagap as ‘ojuajwinbas 03981105 un Jasey Japod eled

SVYOr3W 3d NV1d - ¢ OX3aNV

SaYEn ﬁ.ww:mu.muum avarivdo vIdd NOLLSAD
1689 / SSHT [ ¥SHT 588 T6 SOUORPL 20 OAVIO.LDTIYIDIA
PHPEIN "S9IEUSH 9p FEdV 1088 reevy g vrees

(I eUOZ hﬂﬁﬂm T ‘O ‘oda1(] ues ap eze[d Wﬁmu.ﬁﬂ U.T w @ "

SOIUST) OLYIPH

avdarivd 15d VDINDIL dvdINN ﬂvmwﬂmHUP..m.ﬁHD X




61

N 8U0I22818G IN 3U0IJ23)aG

uorpdo BUN 8UOIDIB)8G

N 8U0I22919G IN BUOI28)8G

uoiodo eun auoidd8)eg

N 8U0I22818G IN 8UO0IdI8Y8g

uoiodo eun suoidd818g

osadoud ug eny uojoepuaW0lay
€¢0¢-2¢0¢ "UQI22B)SIIES 9P SP}SaNdUd se) ua uoldedidiyed
0sdny ana ns Jejnwiiss eded |Qd 18p uoloeidusIdu0d ap ue\d| 2Z0¢-€
ojuaiwndwno OI9INI (o1o1ul oue
0av.is3 avdiyond NS e1ouapIAS anb 30 YHO34 N39O 319VSNOdS3y (seepee2 007 2] WHOMIW V71 30 OAVIONNNI =@y
J0AVIIaNI 091d93
SrEn@prpieoEaLe avdarivd v1ad NOLLSHD

1689 / SSYT | ¥SHT S88 16 :SOUORR3],
PHPEIN "S9IEUSH 9p FEdV 1088C
(I eUOZ hﬁcﬂm T ‘O ‘oda1(] ues ap eze[d

SOIUST) OLYIPH

avdarivd 3d VDINDHL dVdINN

HA OAVIOLDTIYIDIA

Wﬁwuﬂa\. UT

wever
LA
ey
"

Y v

PEPISISATU( i




o¢

N 8U0I22919G IN 3U0IJI3)aG

uorpdo BUN 8UOIDI8)8G

N 8U0122918G IN 8U01D23)9G

uoiodo eun auoId2918g

N 8U0I22818G IN 8UO0IdI8Y8g

uoiodo eun suoidd818g

N 8U0I2298]38G IN 8U0IJD8)8S

uoIddo BUN 8UOIDDB18G

ojuaiwndwno OI9INI (o1o1ul oue

oavis3d avarondd ns elpuspiae anb 30 YHO34 \ED]}[6] J1dVSNOdSIY (s21epee0 007 Xew] WY QW V1 3d OAVIONNNIT =@
¥0avaIaNI 091303

SrEn@prpieoEaLe avarivd v1ad NOLLSHD

1689 / SSYT [ ¥SHT S88 16 :SOUOR3],
PHPEIN "S9IEUSH 9p FEdV 1088C
(I eUOZ hﬁcﬂm T ‘O ‘oda1(] ues ap eze[d

SOIUST) OLYIPH

avdarivd 3d VDINDHL dVdINN

HA OAVIOLDTIYIDIA

Wﬁwuﬂa\. UT

wever

"
Y

PEPISISATU( i




%ﬁ% U ’ d d UNIDAD TECNICA DE CALIDAD
nlverS]' a Edificio Cisneros

o i 4 Plaza de San Diego, 2G, 2* planta, zona D
e L de Alcala 28801 Alcal4 de Henares. Madrid
VICERRECTORADO DE Teléfonos: 91 885 2454 [ 2455 [ 6891
GESTION DE LA CALIDAD area.calidad@uah.es

ANEXO 3 - MEDIDAS COVID-19

Como consecuencia de la pandemia ocasionada por la COVID-19, desde el primer cuatrimestre del curso académico
2021-22, la Universidad de Alcala se vio obligada a adoptar medidas extraordinarias para seguir garantizando la
calidad de las Titulaciones. En este apartado solo se deben incorporar las adaptaciones propias y/o diferentes a las
indicadas por la institucion.

Si No
1. Se han cumplido las Medidas de Adaptacion de la Actividad Académica @ O
establecidas por la Universidad
2. Se han implementado medidas adicionales (si la respuesta es si, @ O

describir dichas medidas en la caja de texto siguiente)

MEDIDAS ADAPTACION ADICIONALES A LA COVID-19 msx. 3.000 caracteres]

Se han implementado las medidas de seguridad emanadas de la Inspeccidon General de Sanidad Militar y del
propio Ministerio de Defensa.

21



